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Implementacion y Evaluacion del Control Interno -
Alcanzar los Objetivos Organizacionales con COSO

Objetivo

PCapacitar a los participantes en la implementacién y evaluacién efectiva
del Sistema de Control Interno basado en el marco COSO (Committee of
Sponsoring Organizations of the Treadway Commission). El curso tiene como
propdsito proporcionar herramientas y metodologias prdcticas que
permitan fortalecer los procesos de control interno, garantizar la gestion
eficiente de riesgos y facilitar el logro de los objetivos organizacionales,
promoviendo la transparencia, el cumplimiento y Ila sostenibilidad
institucional.

El marco COSO es ampliamente reconocido como una referencia esencial
para la implementacion de controles internos efectivos. Este curso prepara
a los participantes para alinear los procesos organizaciondles con los
componentes, categorias y principios del Modelo COSO mds actualizado,
asegurando un enfoque integrado que aborde los desafios actuales de
gestién y control.

Temario Resumido — Principales Componentes

1. Introduccion al Marco COSO y su Aplicacion

e Principios y componentes del Modelo COSO.
e Importancia del control interno en la gestidn organizacional.

2. Disefio e Implementacion del Control Interno

e Pasos para desarrollar un sistema de control interno efectivo.
¢ Integracidn del control interno con los procesos organizacionales.

3. Evaluacion del Sistema de Control Interno

e Construccion de Indicadores y aplicacién de Metodologias para medir la
efectividad de los controles internos.
¢ |dentificacion de deficiencias y dreas de mejora.
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4. Gestion de Riesgos en el Contexto del COSO

e Relacidon entre el control interno y la gestion de riesgos.
e Técnicas para identificar, evaluar y mitigar riesgos.

5. Taller Practico de Implementacion y Evaluacion

e Simulacién de casos readles para disenar, implementar y evaluar el
sistema de control interno.

Cuota por participante

Socio $6,032.00 IVA incluido
No Socio* $7,032.00 IVA incluido (también incluye membresia anual al IMAI
desglosada en la factura)

Duracién: 16 horas (divididas en 4 dias)
Horario: De 9:00 a 13:00 hrs.
Los Participantes tendran derecho a:

¢ Capacitacion online en tiempo real

Plataforma sencilla 4 Material de apoyo (acceso electrénico)

* La grabacién de cada sesion estard disponible por 48 horas para consulta
* Constancia de participacion (digital)

* Membresia del IMAI con acceso d las pdginas Web del IMAl y del I1A*

Nota: En caso de fuerza mayor o de no cubrir el nUmero de participantes requerido, el Instituto se
reserva el derecho de reprogramar un curso hasta con 24 horas de anticipacién




